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Insaat Miihendisligi béliim takvimine uygun olarak Dis paydaslar - Insaat Miihendisligi

bulusma toplantis1 Miihendislik Fakiiltesi konferans salonunda 12.05.2026 tarihinde

gerceklestirildi. Asagida verilen toplam giindem maddeleri konusunda goriis aligverisi

sagland1 ve soru cevap kisimlari ile devam eden toplantida paydaslarin dilek ve talepleri

dinlendi. Toplantida alinan kararlar asagida verilmistir.

GUNDEM MADDELERI
1. Acilis ve tanisma
2. Boliimiin mevcut durumu hakkinda bilgilendirme
3. Mezunlarin sektordeki yeterliliklerinin degerlendirilmesi
4. Insaat miihendisligi sektoriindeki giincel ihtiyac ve beklentilerin goriisiilmesi
5. Uygulamali egitim, laboratuvar ve teknik gezi faaliyetlerinin degerlendirilmesi
6. Staj siirecleri ve santiye uygulamalarinin gelistirilmesi
7. Ogrencilerin mesleki yetkinliklerinin artirilmasina yonelik dneriler
8. Yazilim, dijitallesme ve yeni miihendislik teknolojilerine yonelik beklentiler
9. Universite—sektor is birligi imkanlarmin degerlendirilmesi
10.  Egitim-6gretim programinin giincellenmesine yonelik oneriler
11.  Goriis, oneri ve degerlendirmelerin alinmast
12.  Kapanis ve genel degerlendirme
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Insaat miihendisligi sektdriinde uygulama bilgisi giiclii, saha deneyimine sahip

ve iletisim becerileri gelismis mezunlara ihtiya¢ duyuldugu degerlendirilmistir.

Egitim-6gretim programinin giincel sektor ihtiyaclarma gore belirli araliklarla

revize edilmesinin gerekli oldugu ifade edilmistir.

Ogrencilerin uygulamal ders, laboratuvar ¢alismasi, teknik gezi ve santiye

deneyimlerinin artirilmasi onerilmistir.

Staj siireclerinin daha etkin yiiriitiilmesi, 6grencilerin aktif gorev alabilecekleri
nitelikli staj imkanlarinin gelistirilmesi gerektigi belirtilmistir.

Ogrencilerin mesleki mevzuat, ihale siiregleri, is saghig1 ve giivenligi ile santiye
organizasyonu konularinda daha fazla bilgi sahibi olmalarmin 6nemli oldugu

vurgulanmistir.

Sektor temsilcilerinin katkisiyla seminer, teknik egitim, kariyer sdylesisi ve ortak
etkinliklerin diizenlenmesinin faydali olacagi degerlendirilmistir.
Universite-sektdr is birliginin gelistirilmesi amaciyla ortak proje, teknik
danigsmanlik ve Ar-Ge ¢aligmalariin artirilmasi 6nerilmistir.

Dis paydas goriislerinin egitim programi giincelleme ¢aligmalarinda dikkate

alinmasina karar verilmistir.

Boliim ile sektor temsilcileri arasindaki iletisimin siirdiirtilebilir hale getirilmesi

ve dis paydas toplantilarinin diizenli olarak yapilmasi 6nerilmistir.

Is giivenligi ve Is hukuk derslerine 6nem verilmesi, sektérde dnemli bir yere

sahip oldugu vurgulanmistir.

. Toplantida dile getirilen goriis ve onerilerin boliim kalite siirecleri ile

akreditasyon ¢aligsmalarinda degerlendirilmesine karar verilmistir.




